A MAGYARORSZAGI DEKORATOROK ES KIRAKATRENDEZOK
SZOVETSEGE ALAPSZABALYA A 2015. JUNIUS 11. NAPJAN ES 2016.
01. 22. NAPJAN KELT MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

Alulirott Alapitok az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi IL. torvény 12. § (1) bekezdése,
valamint az egyesiilési jogrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatdsarol
szolo 2011. évi CLXXV. torvényben, valamint _a 2013. évi V. torvényben foglalt
kovetelmenyeknek megfeleloen modositott, a modositasokkal egységes szerkezetbe foglaltak
szerint_az_egyesiilet kozgyiilése az alabbiak szerint modositott_alapszabdlyt fogadta el —
2015. junius 11. napjan elfogadott modositasok alahuzassal, dolt betiivel és kiemelten, a T.
Fovarosi_Torvényszék daltal eldirt_hianypotlas folytan_a_kozgyiilés dltal 2016. januar 22.
napjan elfogadott modositasok dolt betiivel és kiemelten, alahuzas nélkiil —jelolve -

1. AZ EGYESULET ADATAI
1.1. Az Egyesiilet teljes neve: Magyarorszagi Dekoratdrok és Kirakatrendezdk Szovetsége
1.2. Az Egyesiilet rovid neve: ,,DekorSzovetség”
1.3. Az Egyesiilet székhelye: 1064 Budapest, VI. Rozsa u. 46. 1. em. 6. sz.

1.4. Az Egyesiilet honlapjanak cime: www.dekorszovetseg.hu

1.5. Az Egyesiilet jogallasa: Az Egyesiilet 6nallo jogi személy, képviseletére az elndk és az
alelnok kiilon-kiilon jogosult.

1.6. Az Egyesiilet célja: A dekoratérok orszadgos szakmai, tarsadalmi szervezetének
megalapitasa

- aszakmai rendszer orszagos szintli elvarasainak kialakitasa, kidolgozasa,

- adekoratdr képzés kiszélesitése, timogatasa, kreativ vizudlis miihely szervezése,

- avaros, teleptilés és kornyezet esztétikai formalasa,

- ahagyomanydrzés,

- az eladashelyi és egyéb reklamozas vizualis szinvonalanak emelése,

- a hazai dekoratdr szakma nemzetkozi elfogadtatasa érdekében.

Ezek kozott kiilondsen:

- kapcsolattartas és egyiittmiikodés tars-és rokonszakmakkal

- kapcsolattartas ¢és egyiittmiikddés az orszagos ¢€s egyéb szintii allami szakmai
szervezetekkel

- partolotagsag szervezése €s az ezzel kapcsolatos munkak lebonyolitasa

- ajanlott arlista kialakitasa

- szakmai forum szervezése

- szakmai megmérettetések

- szakmai el0adasok 1j anyag ¢és termék ismertetok szervezése

- allasborze adatbazis megszervezése

- zsuirizés, szakmai allasfoglalas készitése

- hirlevél létrehozésa (szakmai infok, vasarnaptar, engedélyek, aktualitasok stb)

- klubélet kialakitasa



- szakmai utazasok szervezése és részvétel

- szakma védelem lehetdségének megteremtése

- tovabbképzések szervezése

- aszakma folytathatosagdnak megoldésa, timogatasa

- kirakatversenyek szervezése, lebonyolitasa

- a ,kirakat szerepének megvaltozasa a kornyezet esztétikdjaban” mint 0j rekldmozasi
lehet6ség tamogatasa

- koz-¢és magangylijtemények Osszefogasa, elérhetdségilik biztositasa ennek tamogatasa
szervezese

- szakkonyvek kiadasa

- dijak alapitasa

- szakmai versenyek szervezések

- szakmai informaciok terjesztése

- szakmai tréning partol6 tagok bevonasaval

- szakvéleményezés vallalas

- nemzetkozi kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas

- aszakma euro-kompatibilitdsanak kialakitasa

- részvétel nemzetkozi szakmai eseményeken

- kiilfoldi szakemberek vendégiil 1atasa, hazai szakmai férumokon, rendezvényeken

1.7. Az Egyesiilet a céljait a kovetkez6 médon valositja meg:
Az Egyesiilet biztositja, hogy szolgaltatasaibol a tagjain kiviil mas is részesiilhessen.

Az Egyesiilet céljai megvalositasa, gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasagi-
vallalkozési tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesiilet f6
tevékenysége. Az Egyestilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem
oszthatja fel, azt az Egyesiilet célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.
Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, az Egyesiilet Kozgytlilése
koteles befektetési szabalyzatot késziteni €s elfogadni.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével —
megallapithat6, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van. Szinlelt palyazat a cél
szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.

Az Egyesiilet 6sztondijat és egyszeri tamogatast is nyQjthat, valamint az Egyesiilet célok
mind hatékonyabb megvaldsitasa érdekében f6- és mellékallasa alkalmazottat is
foglalkoztathat.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, mely az aldabbiakat jelenti: : part
érdekében végzett politikai tevékenység, az orszdggviilési képviseloi vdlasztison torténd
jeloltallitas, a megyei, fovarosi onkormanyzat képviselo-testiiletébe torténo jeloltallitas, az

FEuropai Parlament tagjanak torténd jelolés, a megyei jogu varos képviselo-testiiletébe

tortenod jeloltallitas, valamint a polgarmester jelolése; nem minosiil kozvetlen politikai
tevekenységnek a kiilon torvényben meghatarozott nemzetiségi szervezet daltal a helyi, illetve

nemzetisegi onkormdnyzati  képviseloi valasztason torteno jeloltallitas valamint a
polgdarmester jelolése.




1.8. Az Egyesiilet daltal vegzett tevékenységek az alabbiak:

1), kulturdlis tevékenység (pl. _miivészeti _tevékenység, kulturdlis orokség megorzése,
népmiivészet, hagyomanyorzés, kisebbségi, nemzetiségi kultira apoldsa),

2), oktatdsi tevékenység (pl. ismeretterjesztés, tamogatds)

3)., kutatasi tevékenység (pl. természettudomany, tarsadalomtudomany)

4), nemzetkozi tevekenység ( pl. nemzetkozi bardti és é cserekapcsolatok),

5), szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység (pl. munkavallaloi érdekképviselet,
szakmai érdekképviselet)

2. A TAGSAGI VISZONY

2.1. Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, amelyek az
Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formaja: rendes tagsag és tiszteletbeli tagsdg.

2.2. Az Egyesiilet rendes tagjava valaszthaté az a jogi személy és maganszemély, aki a
belépési nyilatkozatban az Egyesiilet alapszabalyat elfogadja és a tagsagi viszonybol
szarmazo kotelezettségek teljesitését vallalja.

Az Egyesiilet tagjava valasztast a jelolt — a megfelelden kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval — kérelmezheti. A nyilatkozatban — amennyiben jogi személy kéri felvételét —
meg kell hatdrozni, hogy a jogi személy tag torvényes képviseldje, vagy a torvényes
képviselo részérol adott meghatalmazott dltal jogosult jognyilatkozat tételére, jogok
gyakorlasara, kotelezettség teljesitésére.

A belépési nyilatkozatot az Egyesiilet székhelyére megkiildeni. vagy valamely elnokségi tag
részére személyesen dtadni. A kérelmet az Elnokség biralja el, és dontését a tag jelolttel
igazolhato modon, ajanlottan és tértivevényes formdaban feladott tdjékoztatds utjan, vagy
olvasasi visszaigazoldssal ellatott e-mail utjan kozli. Az esetleges elutasitd hatarozat ellen a
jelolt 15 napon beliil a kozgytiléshez folyamodhat jogorvoslatért. A kézgyiilés a jogorvoslat
targyaban a jogorvoslati kérelem benyujtasatol szamitott 90 (Kilencven) napon beliil koteles
hatdrozni.

Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitas utjan
gyakoroljak.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az Egyesiilet Kozgytilésén;

b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a Kozgytlésen;

c) barmely egyesiileti tisztségre valaszthatnak és megvalaszthatok;

d) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyajtott kedvezményeket;

f) atestiileti szervek vezetditdl, valamint a tisztségviseloktol tajékoztatast kaphatnak.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:
a) kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illet6leg az Egyesiilet szerveinek hatdrozatait;



b) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan Onként elvallalt
feladataikat, ¢és tolikk elvarhatd modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitlizéseinek
megvaldsitasat;

c) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;_a tagdij mértékét a Kozgyiilés hatdirozza
meg,annak megfizetésére a tagok a rendes éves Kozgviilésen készpénzben, vagy azt koveto
nyolc munkanapban dtutaldssal vagy csekken;

d) tartozkodjon_a_szovetséget kdrosito_tevékenységtol, semmilyen formdban ne keltse a
szovetség rossz hiret

) _a tudomasara jutott, birtokdaba keriilt nem publikus adatok(tagsag, fejlesztések,
szponzorok, egyiitt miikodések, partnerek, kapcsolatok, biidzsé) ot évig tarto_titoktartdsi
kotelezettséggel jarnak.

2)_a tagsdg megsziinését_kovetoen ot_évig nem _haszndlhatja_a_szovetség kapcsolatait, a
szovetseg targyi és szellemi termékeit, semmilyen formdaban nem teremthet a szovetséggel
szemben versenyhelyzetet, és megsziintet minden szovetségre vonatkozo hivatkozdst.

oy

h) kotelesek az adataiban elodllt valtozasokat azonnal bejelenteni

2.3. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — a Kozgyiilés dontése alapjan, az Elnokség
felkérésére — az a személy, aki a dekoratdr és rekldm szakma teriiletén az Egyesiilet
érdekében végzett kimagaslo tevékenységével az Egyesiilet célkitlizéseit tamogatja, segiti.

A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire meghivhatoak. A tiszteletbeli tag
kozgytilésen részt vehet, tandcskozasi és inditvanytételi joggal élhet. A tiszteletbeli tagnak
szavazati ¢és valasztasi joga nincs, tisztségre nem valaszthatd, ugyanakkor tagdij fizetésre sem
kotelezhetd.

A tiszteletbeli tag felvételérdl kizarolag a Kozgyiilés jogosult hatarozni..

a) 24.

2.5. A tagok a tagsagi jogviszony fennallasa alatt az Egvyesiiletével azonos tevékenységet, az
Egvesiilet érdekkorét sértve nem gyakorolhatnak.

2.6. A tagsagi viszony megsziinik:

a. a tag kilépésével, amelyet a székhelyre kiildott ajanlott levél utjan kell irdsban
bejelentent;

b. a tagdijbefizetés egy éves elmulasztdsa miatt (a felszolitas utan a kitlizott 90 napos
hatarid6 eltelte utan, a tagsagi viszonyt megsziintetd elnokségi hatarozattal. 15 napon
beliil fellebbezhet a kozgyiilés felé). A tagdij fizetésére vonatkozo felszolitdst
igazolhato modon_kell megtenni, és abban megfelelo hatdaridot kell biztositani a
tagdij megfizetésére, tovabba figyelmeztetni kell a tagot a fizetés elmulasztasinak
kovetkezményére.

c. atermészetes személy tag haldlaval;

d. ajogi személy tag jogutod nélkiili megsziinésével;

e. fegyelmi kizaro hatarozattal, ami ellen 15 napon beliil fellebbezhet a kozgytilés felé. 4
kizards oka lehet, hogy a tag tevékenységével vagy magatartisaval az Egyesiilet
céljainak megvalosuldsdt veszélyezteti.

' Torolve 2016. 01. 22.



f- harom éves tagdijhdtralék utan nem tekintheto rendes tagnak, ezést tagnilvantartisa
dtkeriil az adatbazisba.

A kizaras ald vont tagot az eljaras meginditasarol értesiteni kell. Lehetoséget kell biztositani
arra, hogy eloadja_a védelmére szolgalo tényeket, bizonyitekokat. A kizdards targydban
hozott hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolni kell. Az indokolasnak tartalmaznia kell
a_kizaras _alapjaul szolgdalo tényeket és bizonyitékokat. A hatarozatot _igazolhatoan
kezbesiteni _kell, mely hatarozatnak tartalmaznia kell a hatdarozat elleni jogorvoslati
lehetoségrol valo tajékoztatdast. A kizdaro hatdrozatot a taggal kozolni kell,
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kézhezvételtol szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel lehet élni az egyesiilet Elnokségénél,
ami koteles 30 napon beliil a kérdés eldontésére kozgyiilést osszehivni.

A kizaras okai:

— a tag tevékenységével vagy magatartasaval az Egyesiilet céljainak megvalosulasat
veszélyezteti,

3. AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI
3.1. Az Egyesiilet szervei

3.1.1. Az Egyesiilet testiileti szervei:
a) Kozgyiilés,

b) Elndkség,

c)

3.1.2. Az Egyesiilet tisztségviseloi:
a) elnok,

b) az elnikség tagjai (9 f6)
3.2. A Kozgyiilés

A Kozgytilés a tagok Osszessége, az Egyesiilet dontéshozo szerve. A Kozgyiilésen a jogi
személy tagok képviseldjiik utjan vesznek részt. A kozgyiilés helye az egyesiilet székhelye.

A Kozgytilés rendes ¢és rendkiviili lehet. Rendes Kozgytilést az Egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal aldirt kérelemre,
melyben megjelolik az 6sszehivas okat és céljat. A Kozgytilést 6ssze kell hivni, ha azt a
Fovarosi Torvényszék elrendeli.

A Kozgyiilés helye az Egyesiilet székhelye vagy a meghivoban megjelolt helyszin,

Az iigyvezetd szerv koteles a kozgyiilést Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

- az egyesiilet eloreldathatolag nem lesz képes a tartozdasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezen rendelkezés alapjan osszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az osszehivdsra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.



A Kozgyllést az elnok irasban, meghivo kiildésével hivja 6ssze, és a meghivokat 10 nappal
az iilés idopontja elott irasban, az dtvételt igazolhatéo modon kell kikiildeni. Igazolhato
modon valo kikiildésnek mindsiil az olvasasi visszaigazoldassal ellatott e-mail utjan torténo
kiildés is.

A meghivonak tartalmaznia kell:
- az egyesiilet nevét és székhelyét,
- az iiles idejének és helyszinének megjelolését,
- az iilés napirendjeét.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a targyalni kivant témakorben dallaspontjukat kialakithassdk.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott,5Snaptari napon beliil a
tagok és az egyesiilet szervei a kozgyiilést dsszehivo szervtol vagy személytol a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldasdaval. A napirend kiegészitésének targydban a
kozgyiilést osszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrol a kozgyiilést osszehivo szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitia, a
kozgyiilés a napirend elfogadasarol sz0lo hatdarozat meghozatalat megelozoen kiilon dont a
napirend kiegészitésének targydaban

A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50%+1 f6 jelen van. Ha egy
tag valamely iigyben nem szavazhat, o6t az adott hatirozat meghozatalinal a
hatdrozatképesség megdllapitisa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

Az egyesiilet alapszabdlydnak mddositisahoz a jelen lévé tagok hdromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az
egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdarozata sziikséges.

A __hatdrozatképességet _minden _hatarozathozatalnal vizsgalni  kell. Ha az egyébként
szabalyszerlien 0sszehivott Kozgyiilés a megjelent tagoknak az eldirtnal alacsonyabb szama
miatt hatarozatképtelen, legkésébb 1 honapon beliili idopontra ugyanazon targysorozattal 1j
Kozgytlést kell kitlizni, amely a megjelent tagok szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytlés az addig megjelolt feltételek esetén is csak
akkor valik hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivoban elore felhivjak.

Ha a dontéshozo szerv iilését nem_szabdlyszeriien hivtak ossze, az iilést _akkor lehet
megtartani, ha _az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyvhangulag
hozzajarul az iilés megtartisahoz. A _dontéshozo szerv iilésén _a szabdlyszeriien kozolt
napirenden_szereplo _kérdésben hozhato _hatarozat, kivéve, ha valamennyi résgvételre
jogosult jelen van és a napirenden _nem _szerepld kérdés megtdargyalasahoz egyhangulag
hozzdjarul.

A Kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgytilés elndke és a Kozgylilésen
az elndk altal 2 felkért tag hitelesit.

A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:
- aziilés helyét, idopontjat,



- alevezetod elnok rendelkezését az iilés megnyitasdra vonatkozoan,

- a szavazatszamldlo bizottsag tagjai, jegyzokonyvvezetd megvalasztasdara vonatkozo
rendelkezéseket,

- a napirend kiegészitése targydban esetleg meghozatalra keriilé dontéseket, az elfogadott
napirendet pontonként,

- a dontés tamogatok és ellenzok szamaranydt,

- ajegyzokonyvet ugy kell vezetni, hogy az az elhangzottak lényege keriiljon rogzitésre,

- az iilés berekesztésére vonatkozo rendelkezést,

- ajegyzokonyv lezarasat

- ajegyzokonyvet az elnok, mint a kozgyiilést levezetd elniok, e mindségében irja ald.

A jegyzokonyvet és a nyilvantartdst, mint a hatdarozatok nyilvantartdsdat szolgdlo okiratot,
lefiizve és sorszamozva kell az Egyesiilet iratai kozott megorizni. Folyamatos kezelését az
Egyesiilet elndke ldtja el.

A Kozgylilés hatdrozatait altalaban nyilt szavazdssal, egyszeri szotobbséggel hozza.
Szavazat-egyenldség esetén a levezetd elndk ismételt szavazast rendel el.. Titkos szavazast
rendelhet el a Kozgylilés az elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak
kezdeményezésére. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

A Kozgyiiles hatarozatanak meghozatalakor nem szavazhat az aki,

— _akit a_hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elonyben részesit;

— akivel a hatarozat szerint szerzodest kell kotni;

— aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

— akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

— aki_ a dontésben _érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo kapcsolatban all;

vagy
— aki egyébkeént személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Vezeto tisztségviselo az a nagykoru szemely lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korldatoztdk.

Ha a vezeto tisztségviselo jogi szemely, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviselii feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisgtségviselokre
vonatkozo szabdalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezetd tisgtségviseld iigyvezetesi feladatait személyesen koteles elldtni,

Nem lehet vezetd tisztseégviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiizodd hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisztségviselod az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogeros biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseloje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezeto tisztségviselo az,

akit eltiltottak a vezeto tisztségviseloi tevékenységtol.




A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett civil
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas civil
szervezetnél is betolt.

A Kozgyiilés, Elnokség dontéseit, a dontés idopontjdat koveté két héten beliil irasban —
igazolhato modon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kifiiggeszti. A
dontés kifiiggesztéséért a mindenkori elnok felelos.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesiilet képviseldjével eldzetesen egyeztetett idopontban — barki betekinthet, a
személyiségi jogokra ill. az adatvédelemre, figyelemmel azokrol sajat koltségre masolatot
készithet.

Az Egyesiilet a sajat hirdetétabldjan nyilvanossagra hozza az Egyesiilet szolgaltatasainak
igénybevételi modjat, a tdmogatési lehetdségeket, miikodés modjat, illetve azok mértékét és
feltételeit, valamint a miitkodésrdl késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az Egyesiilet altal

nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerheték. A déntés kifiiggesztéséért a
mindenkori elnok felelos.

A Kozgytilés kizarolagos hataskore:

a) megvalasztja az Egyesiilet vezeto testiileteit: az Elndkséget, valamint tisztségviseldit: az
elnokot, alelnokot, elndkségi tagokat, valamint az ellenérzd bizottsagi tagokat; hatdroz azok
visszahivasardl és dijazdasanak megdllapitdsdrdl

b) hataroz az Elnokség altal elGterjesztett fontos, az Egyesiilet érint6 tigyekben, és kialakitja
az Egyesiilet allaspontjat az aktudlis kérdésekben, melyet a ftisztségviselok kotelesek
képviselni;

c) jovahagyja vagy modositja az alapszabalyt, illetdleg az Egyesiilet egyéb szabalyzatait;

d) elbiralja az elnokség tagfelvételi kérelmet elutasitdé hatarozata ellen benyujtott
fellebbezést.

e) meghatarozza a kovetkez6 naptari évre esedékes tagdijak mértékét;

f) elbiralja az Elnokség kizarast kimondo hatarozata ellen benyujtott fellebbezést;

g) targyalja a tagok altal el6terjesztett inditvanyokat;

h) elfogadja az ligyintéz6 szervek éves beszamolojat. Az Egyesiilet éves beszamolojanak
jovahagyasa a targyévet kovetd év majus 31. napjaig a Kozgyiilés egyhangt dontése alapjan
torténik.

1) éves koltségvetés megallapitasa;

J) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdalasinak elhatdrozdsa;

K) tisztségviselok lemonddsdnak elfogaddsa;

I) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldisa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban dall;

m) az_olyan_szerzédés megkitésének jovihagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt_tagjdval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyelobizottsag tagjdval vagy ezek hozzdtartozdjaval kot;

n) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyeldbizottsagi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valo
dontés;

0) a feliigyelébizottsdg tagjainak megvdlasztisa, visszahivasuk és dijazasuk megdllapitisa;
P) avdlasztott konyvvizsgdlo megvdalasztdsa, visszahivasa és dijazdasdnak megdllapitisa; és
q) avégelszamolo kijelolése.




3.3. Az Elnokség

Az Egyesiilet 9 tagu Elndksége az egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat latja
el, igyintéz6 tevékenységet végez €s képviseli az egyesiiletet. Az Elndkség tagjai: az Elnok,
az alelnok, ¢és az ElnOkség tagjai. Az elndkségi iilésre — annak targykorére figyelemmel —
esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodeést kell kotni;

¢) aki ellen a hatdarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitéja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydason alapulo kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatirozat meghozatalanal a
hatdrozatképesség megdllapitisa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett civil
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas civil
szervezetnél is betolt.

Megsziinik az elnokségi tagi megbizatdas

a) hatdarozott idejii megbizatds esetén a megbizds idotartamanak lejartaval;

¢) visszahivdssal;

d) lemondassal;

e) a vezeto tisztségviseld haldalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torteno korlatozasaval;

2) a vezgetd tisgtségviselovel szembeni kizdaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az Elnokség {iléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb félévenként tartja. Az
Elnokség iiléseit az elndk hivja dssze irdsban. Szabalyszeriinek az 6sszehivas akkor mindsiil,
ha a tagok legalabb nyolc nappal az iilés idopontjat megeldzden irasban értesiilnek, €s az iilés
targysorozatardl leirast kapnak. Az elndkségi iilés hatarozatképes, ha a szavazéasra jogosult
elnokségi tagok koziil legalabb 50%+1{6 jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii
szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén ismételt szavazds tarthato. Az Elndkség
ilései nyilvanosak.

Hatéarozatképtelenség esetén a legkésébb 18 napon beliil az Elndkséget ismételten 6ssze kell
hivni. Hatéarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott iilések 1is csak akkor
hatarozatképesek, ha azokon az Elnokség legalabb négy tagja jelen van.

Az Elnokség az iilésérdl jegyzokonyvet vezet, amely tartalmazza:
- agiilés helyét,
- agiilés idopontjat,
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a levezetd elnok rendelkezését az iilés megnyitdasdara vonatkozoan.
Az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal a Kozgytilés
kizarolagos hataskorébe (pl. adomanyok elfogadasa).
Az Elnokség hataskorébe tartozik kiilonosen:
a)az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatdaskorébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala;
b)a beszamolok elokészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;
c)azg éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;
d)az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasdra és befektetésére vonatkozo, a
kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtisa;
e)az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;
f) a kozgyiilés osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;
g)az iigyvezeto szerv dltal osszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdarozdsa;
h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
i) a tagsag nyilvantartdsa;
J) az egyesiilet hatdarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
k)az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;
) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndllasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és
m) az alapszabadly felhatalmazdsa alapjan a tag felvételérol valo dontés.
n)ellatja az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat {igyintézd
tevékenységet végez és képviseli az egyestiletet;
o)az Egyesiilet érintd iigyekben, fontos kérdésekben eldterjesztést fogalmaz meg a
Kozgylilés szamara;
p)tagfelvételi kérdésekben dont elsd fokon;
q)befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén,;
r) a tagsagi viszonyt megsziintetd elndkségi hatarozatot hoz;
s)javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra jelolt személy megvalasztisara,
t) végrehajtja a kozgylilés hatarozatait.

Az Elnokség a két Kozgytilés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl a Kozgytilés elott
beszamol, €s intézkedéseit a Kozgytilés hagyja jova.

Az Egyesiilet éves beszamolojanak jovahagyasa a targyévet kovetd év majus 31. napjdig a
Kozgylilés szavazasanak eredménye alapjan torténik.

Az Elnokség dontéseirdl két kozgytlés kozott tdjékoztatja az Egyesiilet tagjait.

3.4. Az Egyesiilet tisztségvisel6i

Az Egyesiilet tisztségvisel6i: az Elndkség dsszes tagja.

A tisztségviseloket a Kozgylilés valasztja. Az elndkség tagjai megvalasztasa, megvalasztasuk
napjatol 4 évi hatarozott idore sz6l. Ujravalaszthatok. Az elndkség tagjai tiszteletdijban vagy
koltségtéritésben részesiilhetnek a kozgylilés dontésének megfelelden.

Az elnok feladatai:

a) aKozgyllés és az elndkségi iilések levezetése;
b) konferenciak és mas rendezvények szervezése;
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c) aKozgytlésrol felvett jegyzOkonyv hitelesitésére felkérés;

d) az Egyesiilet miikodésének iranyitasa;

e) utalvanyozasi jog gyakorlasa éndlléan képviseli az Egyesiilet;

f) akaddlyoztatisa esetén az elnok feladatait az elnokség tagjai latjak el el.

Az elnokségi tagok feladatai:

a) ugyintézés

b) részt vesz az elndkség munkdjaban

c) szakmai tandcsaival segiti az egyesiilet munkéjat

d) részt vesz a kapcsolattartd6 munkaban

e) vallalasokat teljesit

f) elvégzi az elndkség altal kitliz6tt feladatokat,

Az elnok akaddlyoztatdsa esetén feladatait az elnokség latja el.

4. ELLENORZO BIZOTTSAG

4.1. Az Egyesiiletnél feliigyelo szerv — ellenorzo bizottsag — , tekintettel arra, hogy a Ptk.
3:82: § (1) bekezdésben foglalt kitelezd esetek egyike sem dll fenn, nem miikodik.

5. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
5.1. Az Egyesiilet vagyoni eszkozei
Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdijak, vagyoni hozzdjdaruldsok,
b) az Egyesiilet rendezvényeinek bevételei,
C) tamogatasok,
d) palyazatok,
e) egyeb befizetések.
Az Egyesiilet rendes tagjai évenként tagdijat fizetnek, melynek mértékét a Kozgytilés allapitja
meg. A tagdijat és a vagyoni hozzdjaruldst a tagok a rendes éves Kozgyiilésen készpénzben,
vagy azt koveto nyolc munkanapban dtutaldssal vagy csekken fizetik meg.
5.2. Az Egyesiilet pénzeszkozeinek felhasznalasa
Az Egyesiilet pénzeszkozeinek célszerli felhasznaldsara éves koltségvetést készit. A
kovetkezd évre szold koltségvetést és az el6zd év gazdalkodasardl szoldo beszamolot az
alelnok terjeszti a Kozgytilés elé jovahagyas végett.

Az Egyesiilet képviseletét a mindenkori elnok ondlloan latja el.

Az Egyesiilet tartozasaiért az Egyesiilet sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdij
megfizetésén tul - az egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonardl a Kozgytlilés rendelkezik. Az Egyesiilet
megszinik, amennyiben a Kozgyiilés 3/4-es tobbséggel kimondja a jogutod nélkiili
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megsziinést vagy mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilést. Az Egyesiilet megsziinik akkor
is, ha a Birosag feloszlatja, vagy a megsziinését megallapitja.

6. AZ EGYESULET FELUGYELETE

A civil szervezet miikodése felett az iigyészség - az 2011. évi CLXXV. tv. - az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol -
, valamint a Ptk.-ban meghatdrozott eltérésekkel - az iigyészségrol szolo torvény
rendelkezései szerint torvényességi ellenorzést gyakorol. A torvényességi ellendrzés nem
terjed ki az olyan iigyekre, amelyekben egyébként birosdagi vagy kozigazgatdsi hatosagi
eljarasnak van helye.

7. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Az eqgyesiilet megsziinésére a Ptk. 3:48. § (1) bekezdése, 3:83. §-a és 3:84. §-a
iranyadé.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Ptk.)
és a 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt, Budapest, 2016. 01. 22.

Sandor Miklos
Egyesulet elndke

Alulirott, dr. Szilvasi Szilvia ugyvéd (1075 Bp., Karoly krt. 25. 2. em. 2/b)
igazolom, hogy az alapszabaly okirat egységes szerkezetbe foglalt tartalmanak
szdvege megfelel az alapszabaly modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Kelt Budapesten, 2016. 01. 22. napjan
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